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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 061-2019-MDNCH
Nuevo Chimbote, 12 de Febrero del 2019

54 VISTO:

El Proveido N° 832-2019-GM procedente de la Gerencia Municipal, que
dispone proyectar resolucion autorizando el desplazamiento bajo la modalidad de
DESTAQUE del servidor de esta entidad, FELIX AMBROCIO CORDOVA BAZAN, quien

=\ labora bajo el régimen del D. Leg. 276, solicitado por el sefor Alcalde de la
= | Municipalidad Provincial del Santa, con Informe Legal N° 060-2019-MDNCH-GAJ de
' fecha 11 de febrero del 2019, de la Gerencia de Asesoria Juridica, Informe N° 0286-
2019-MDNCH-GAF de fecha 08 de febrero del 2019, de Ila Gerencia de
Administracion y Finanzas, Informe N° 0221-2019-MDNCH-GAF-SGRH de fecha 05 de
febrero del 2019, suscrito por el Sub Gerente de Recursos Humanos, Informe N° 043-
2019-MDNCH-GAT/SGRRT de fecha 04 de febrero del 2019, de la Sub Gerencia de
Registro y Recaudacion; vy,

CONSIDERANDO:

Que, El Articulo 194 de la Constitucion Politica del Peru, concordado con el
g Arficulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades -Ley N° 27972-,
/. establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y
administrafiva en los asuntos de su competencia.

Que, con fecha 01 de Febrero de 2019, a través del Exp. Adm. N° 3198-2019
el sefor Alcalde de la Municipalidad Provincial del Santa solicita el destaque del
rrobojodor Félix Ambrosio Cérdovo Bazan, para que labore en Io Municfpoﬁdad

N0 de coordinacion en el resguardo y custodia de bienes pommonroles de Jo MPS;
- asimismo, en atencién a las modificatorias de la Ley del Servicio Civil y su
reglamento, sefala que a la fecha, no cuenta con resolucion de inicio del proceso
de implementacién del Servicio Civil, la misma condicion que sucede en la MDNCH;

por lo que solicita, la aceptacidon por parte del servidor, y la entfidad lo oficialice.

Que, con fecha 04 de febrero de 2019, mediante Informe N° 043-2019-
MDNCH-GAT/SGRRT, el Sub Gerente de Registro y Recaudacion, hace de
conocimiento que el Sr. Félix Ambrosio Cordova Bazan labora en esa unidad
orgdnica, desempefiando funciones de NOTIFICADOR, asi mismo, sefiala que
cuenta con personal suficiente para cubrir dicha funcién; por lo que, da su
consentimiento al destaque solicitado.
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Que, mediante DECLARACION JURADA de fecha 05 de febrero de 2019 el
servidor Félix Ambrosio Cérdova Bazdn, trabajador de esta entidad como Técnico
en Fiscalizacién en la Sub Gerencia de Registro y Recaudacion oforga su
consentimiento para su destaque a la Municipalidad Provincial del Santa, para
cumplir labores de coordinacion en el Resguardo y Custodia de Bienes
Patrimoniales.

Que, segun Informe N° 0221-2019-MDNCH-GAF-SGRH, de fecha 05 de febrero
de 2019, el Sub Gerente de Recursos Humanos, enfre ofros, hace de conocimiento
gue segun Informe Escalafonario el servidor Félix Ambrosio Cérdova Bazdn es
eincorporado por mandato judicial bajo el réegimen del D. Leg. 276, que
ctualmente tiene 15 afos, 06 meses, 22 dias de tiempo de servicios; asimismo,
sefiala que el inicio del destaque debera compufarse al dia siguiente de la
ofificacion de la resolucién que autorice dicho destaque. Informe que es derivado
a la Gerencia Municipal a través de la Gerencia de Administracion y Finanzas.

Que, en el presente caso, de acuerdo a la informacion que obra en el Exp.
Adm. N° 3198-2019-MDNCH el sefior Alcalde de la Municipalidad Provincial del
Santa solicita el destaque del trabajador Félix Ambrosio Cordova Bazdn, para que
labore en la Municipalidad Provincial del Santa, en mérito al articulo 75° y 76° del
Decreto Legislativo N° 005-90-PCM Reglamento del D. Leg. 276, por el espacio de
tres (03) meses, para que de acuerdo a su nivel, valores y experiencia en el sector
publico, cumpla con labores de coordinacion en el resguardo y custodia de bienes
patrimoniales de la MPS; asimismo, en atencién a las modificatorias de la Ley del
Servicio Civil y su Reglamento, sefiala que a la fecha, no cuenta con resolucion de
inicio del proceso de implementacion del Servicio Civil, la misma condicién que
sucede en la MDNCH; por lo que solicita, la aceptacion por parte del servidor, y la
entidad lo oficialice.

Que, el Sub Gerente de Recursos Humanos, entre otros, hace de
conocimiento que segun Informe Escalafonario el servidor Félix Ambrosio Cordova
Bazdn es reincorporado por mandato judicial bajo el régimen del D. Leg. 276, que
cactualmente tiene 15 anos, 06 meses, 22 dias de tiempo de servicios; asimismo,
= sefala que el inicio del destaque deberd computarse al dia siguiente de la
/4 -notificacion de la resolucién que autorice dicho destaque.

Que. en este sentido, el articulo 75° del Reglamento del Decreto Legislativo
N° 276, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece, que el
desplazamiento de los servidores debe efectuarse teniendo en consideracion su
formacidn, capacitacion y experiencia; asimismo, el articulo 76° establece que las
acciones administrativas para el desplazamiento de los servidores son designacion,
rotacién, reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de servicios y
tfransferencia.
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Que, el articulo 80° del mismo cuerpo normativo, establece que el Destaque
consiste en el desplazamiento temporal de un servidor a otra entidad a pedido de
esta debidamente fundamentado, para desempenar funciones asignadas por la
oo, enfidad de destino dentro de su campo de competencia funcional. El servidor
i«,;“:\ seguirad percibiendo sus remuneraciones en la entidad de origen. El destaque no
as'f ©\serd menor de ftreinta (30) dias, ni excederd el periodo presupuestal, debiendo
i ,f contar con el consentimiento previo del servidor.

Que, segun el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP “"Desplazamiento
Personal”, aprobado mediante Resolucidn Directoral N° 013-92-INAP-DNP,
establece, que el destaque es la accién administrativa que consiste en el
desplazamiento temporal de un servidor nombrado a otra entidad; y puede darse:
) a solicitud de la entidad, por necesidad del servicio debidamente fundamentada

on conocimiento del servidor y con una anticipacién no menor de un mes, salvo
que el destaque sea en el mismo lugar geogrdfico, en CUyo Caso se le comunicard
con no menos de cinco (5) dias hdbiles vy, ii) solicitud del servidor, que procede
cuando esta debidamente fundamentada por razones de salud de él, de su
conyuge o de sus hijos o por unidad familiar. El referido manual establece la
mecdnica operativa que debe observar la gjecucion de una accion administrativa
de destaque. De ello se advierte que, el destaque es un desplazamiento temporal
cuya duracion no puede ser menor a treinta (30) dias ni tampoco exceder el
gjercicio presupuestal. En caso se requiera su ampliacion para el siguiente arfo,
eberd formalizarse mediante resolucién. De ningun modo podria configurarse un
&staque permanente.

— Que, por ofro lado, tenemos que mediante el articulo 1 del Decreto Supremo
-y, N® 075-2016-PCM, se modifica el numeral i) del literal c) de la Segunda Disposicion
‘% Complementaria Final del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, en los
. siguientes términos: “SEGUNDA.- De las reglas de la implementacion de la Ley del
Y l—\(r,.-.f_:,’\:fServicfo Civil. Las entidades publicas y los servidores publicos que fransiten o se
""/,_»’«‘Jﬂ;f'ncorporen o no al régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tendrdn en
" cuenta lo siguiente: Entidades (...) c) En el caso de aquellas Entidades que no
) cuenten con resolucion de inicio del proceso de implementacién aplicaran: (...} ii.
Podrdn realizar destaques solo con entidades que no cuenten con resolucion de

inicio del proceso de implementacion.”

Que, por su parte, mediante Informe N° 043-2019-MDNCH-GAT/SGRRT, el Sub
Gerente de Registro y Recaudacidn, hace de conocimiento que el Sr. Félix Ambrosio
Cdrdova Bazdn labora en esa unidad orgdnica, desempefiando funciones de
Nofificador, asi mismo, sefiala que cuenta con personal suficiente para cubrir dicha
funcion; por lo que da su consentimiento al destaque solicitado.
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J Que, la Gerente de Asesoria Juridica, Abog. Rosa Ana Diaz Barrén, mediante
MY, .\ Informe Legal N° 060-2019-MDNCH-GAJ de fecha 11 de febrero del 2019, opina que
procedente autorizar el desplazamiento bagjo la modalidad de destague del
servidor de esta Enfidad FELIX AMBROSIO CORDOVA BAZAN, quien labora bajo el
regimen del D. Leg. 276, solicitado por el sefor Alcalde de Ila Municipalidad
Provincial del Santa.

Estando a lo expuesto; a las facultades conferidas en el inciso 6) del articulo
20° de Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, de conformidad con lo
dispuesto por el Reglamento del D. Leg. 276, Resolucion Directoral N° 013-92-INAP-
DNP, que aprueba el Manual Normatfivo de Personal N° 002-92-DNP
“Desplazamiento de Personal” y Decreto Supremo N°075-2016-PCM

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE el desplazamiento bajo la
modalidad de Destaque del servidor de esta entidad, Félix Ambrosio Cordova
Bazdn, quien labora bajo el régimen del D. Leg. 276, por el lapso de tres (03) meses,

" acuerdo a lo solicitado por el Sehor Alcalde de la Municipalidad Provincial del
*’24 anta

g L

E ;,v“‘ \“90‘*' ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal para que a fraves
= M la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Nuevo
W Chimbote y demds dreas afines, ejecuten las acciones respectivas, para el estricto

cumplimiento del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el presente acto administrativo a las partes
interesadas, asimismo a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y
Finanzas, y Sub Gerencia de Recursos Humanos.

Registrese, comuniquese, publiquese y cumplase.




